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1.06mue nostoxenns
1.1.Ilemarornyecknii coBeT MYHHIMNAILHOTO  OIOJDKETHOrO JIOMIKOJLHOTO — 00pa3oBaTelLHOTO
yapexzaenns  «Jlerckuit can  obmepa3BuBalONEro BHJAA C MPHOPUTETHBIM  OCYILIECTBIECHHEM
JIEATEILHOCTH 110 [103HABATEILHO-PEUEBOMY HanpaBiaeHuio pazButus jgereid No 120 «Jlagymxu»
(masee Jlerckwmit can) SBISieTCS TIOCTOSHHO JEHCTBYIOIIMM KOJUIETHAIBHBIM OPraHOM OCYIIECTBIISIONIMM
yHpaBjieHHe JIesiTelbHOCThIO  JleTckoro cajza B LENSX  pPasBUTHS M COBEPLICHCTBOBAHMS
00pa3oBareNbHOrO Mpolecca, MOBBILIECHUS TPOPECCHOHATBHOIO MAcTepPCTBA M TBOPYECKOrO pocTa
nejaroros  JIeTckoro caja M paccMOTpEHME OCHOBOIMOJIATAIONIMX BOMPOCOB 00pPa30BATEILHOIO
nporecca.
1.2 Hacrosiee nosoxenue pazpadotato B cootBeTcTBHU ¢ 3akoHom P® u PT «O6 obpazoBanuuy,
[Npukazom Munucrepersa obpasoBanus u Hayku PO or 30 asrycra 2013 r. Ne 1014 “O6
yrBeprkIeHnr [lops/ika opranu3aiuy 1 oCyIecTBICHHA 00pa3oBaTeIbHON AEATETLHOCTH 110
OCHOBHBIM 00111€00pa30BaTEe/IbHBIM MIPOrpaMMam - 00pa3zoBaTE/IbHBIM POrPaMMaM JA0LIKOJILHOIO
ob6pasosanus”, Konsenimeit o npasax peberka, pemenusamu npasutensbers PO, PT, opranos
yrpasiieaust o0pa3oBaHueM Beex yposHeit, YcraBom Jlerckoro cana.
13.B cocras Ilemaroruyeckoro coBera BXOJAT Bce pabOTHHKM JICTCKOrO Caja, 3aHATHIC B

06pa3OBaTCI1bH0ﬁ JACATCIIbHOCTH, MNCJAArorM4yeCKue H - MCJMUHUHCKHE paGOTHHKH JAOLKOJIBHOI'O

YUPEXK/ICHUSI C MOMEHTA IipUeMa Ha paboTy H JI0 IPEKPAIICHUs CPOKa JACHCTBUS TPY/JOBOTO J10r0OBOPA.
1.4.B ciyqae HEOOXOAMMOCTH TPH PACCMOTPEHHH OTJAEIBLHBIX BOIIPOCOB BO BPEMEHHBIH COCTaB
[1e/[arOrMYeCKOr0  COBETAa BBOJATCSA  y4eHbIC (npedcmasumenu  cucmemvt  NpOGheccuonanvho2o
obpasoeanus), pabOTHUKM HPABOOXPAHUTEJIBHBIX OPIaHOB, OPraHOB yHpaBieHHsi 00pa3zoBaHuUs,
3/IpABOOXPAHEHUS, ONEKH M [ONEYHTEeNIbCTBA, MPEJACTAaBUTEIN OOIIECTBEHHBIX —OpraHM3aluii,
POJIMTEILCKOTO KOMHTETA U JIP. € IPABOM COBEIATEILHOIO rojioca 110 BONpocy, BXosIeMy B 001acTh
UX KOMIIETEHTHOCTH.

1.5.Pemenust  mpunsitele  [lemarormyeckim  COBETOM — yTBEpIKJIAIOTCS — (pealu3yloTcs) IpHKazaMH
3aBejIytoniero JIerckum cajioM M SBJISIIOTCS 00s3aTe/IbHBIMU JUTS HCTIOJIHEHHS. 3aBeyIOLIMiA B ciryyae
Hecoryacus ¢ pemennem Ilegarornyeckoro copera NpuOCTAHABIMBACT €rO BBINOJIHEHHE, U3BEIIAET 00
9TOM yupeautesei Jlerckoro caja, KOTopbie B TPEXIHEBHbINH CPOK NP YYACTHH 3aWHTEPECOBAHHBIX
CTOPOH PaccMaTpUBAIOT TAKOE 3asBlICHHE, 3HAKOMSTCS ¢ MOTHBHPOBAHHBIM MHEHHEM OOJIBIIMHCTBA
ITerarornyeckoro coBeTa M BbIHOCAT OKOHUYATEILHOE PELICHHUE M0 CIIOPHOMY BOIPOCY.
1.6.Ilefaroruyeckuii  coBer  sABAseTCs  NOJAM(DYHKUMOHAIBHBIM,  IMOCKOJIBKY  BBINOJIHSET
yIIpaBlieHYeCKHE, METOJANYECKNE U COIMAIIBHO-TTEIarOrHueckne hyHKIUH.

2.1enm 1 3a1a4n
2.1.Peaymzaniusi rocy1apcTBEHHO# MOJIMTHKK B 0071aCTH JIOMIKOJILHOTO 00pa3oBaHms.
2.2.0npe/iesieHye HArpaBieHri 00pa3zoBaTe/bHON ACSTEIbHOCTH, (PYHKIIMOHMPOBAHHS U PA3BUTHSA
MBJI0OV «Jlerckuit cag Ne 120 «Jlagymiku»





-  разработка содержания работы по общей методической теме МБДОУ;
 ознакомление с достижениями педагогической науки и передовым педагогическим опытом и внедрение их в практическую деятельность;

- решение вопросов по организации воспитательно-образовательного и коррекционного процессов.

2.2. К компетенции Педагогического совета относится решение следующих вопросов:
  - определение стратегии и тактики развития воспитательно-образовательной деятельности ДОУ
- рассмотрение вопросов содержания, форм и методов, педагогических технологий, организации воспитательно-образовательного процесса, планирования воспитательно-образовательной деятельности;
- организация и совершенствование методического обеспечения воспитательно-образовательного процесса;
- разработка (выбор), принятие основной образовательной программы ДОУ, учебных планов;
 - выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта (мастерства);
- рассмотрение вопросов организации платных образовательных услуг воспитанникам, родителям (законным представителям); 
- рассмотрение вопросов повышения квалификации педагогических работников, развития их творческих инициатив;

-рассмотрение результатов мониторинга по результатам усвоения основных направлений развития ребёнка;

- рассмотрение актуальных психолого-педагогических вопросов, помогающих преодолеть недостатки и затруднения в работе воспитателей, найти пути для их решения. 
- рассмотрение состояния и итогов воспитательной работы в МБДОУ, заслушивание отчетов работы воспитателей групп, специалистов Службы сопровождения. 
- содействие успешной реализации основной образовательной программы ДОУ, осуществлению воспитательно-образовательного процесса в соответствии с настоящим Уставом, полученной лицензией, свидетельством о государственной аккредитации и Законом Российской Федерации «Об образовании РФ», «Федеральными государственными общеобразовательными стандартами ДО»;
 
 - принятие локальных актов в соответствии со своей компетенцией;



  - иные функции, вытекающие из целей, задач и содержания уставной деятельности ДОУ.
3. Права и ответственность Педагогического совета.
3.1. Педагогический совет имеет право:
- создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете;
 в необходимых случаях на свои заседания приглашать представителей общественных организаций, учреждений, Общего родительского собрания ДОУ, работников ДОУ, не являющихся членами Педагогического совета, родителей (законных представителей воспитанников) при наличии согласия Педагогического совета. Необходимость их приглашения определяется председателем Педагогического совета. Лица, приглашённые на заседание Педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.
3.2. Педагогический совет несёт ответственность:
- за реализацию основной образовательной программы ДОУ;
- за выполнение годового плана работы МБДОУ;
- соответствие принятых решений Закону Российской Федерации «Об образовании», законодательству РФ о защите прав детей;
- утверждение основной образовательной программы ДОУ,
- принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений.
4. Организация деятельности Педагогического совета.
4.1. Председателем Педагогического совета является заведующий МБДОУ.
4.2.Педагогический совет в целях организации своей деятельности избирает из своего состава заместителя председателя, секретаря, которые работают на общественных началах. Секретарь ведёт протоколы заседаний Педагогического совета.
 4.3. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью годового плана работы МБДОУ. 
4.4. Педагогический совет собирается на свои заседания не реже одного раза в два месяца. В случае необходимости могут быть созваны внеочередные заседания.
4.5. Решения Педагогического совета считаются правомочными, если на его заседаниях присутствуют более половины от общего числа членов Педагогического совета.
4.6.Педагогический совет собирается на свои заседания его председателем. Педагогический совет может быть собран по инициативе председателя, по инициативе двух третей членов Педагогического совета.
4.7. Педагогический совет принимает решения открытым голосованием. Решение Педагогического совета считается принятым, если за него подано  проголосовало 2/3  присутствующих членов Педагогического совета. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета. 
4.8. Решения должны носить конкретный характер с указанием сроков проведения мероприятий и ответственных за их выполнение. Результаты этой работы сообщаются членам педагогического совета на последующих заседаниях.
4.9. Каждый член Педагогического совета обязан посещать все его заседания, активно участвовать в подготовке и его работе, своевременно и полностью выполнять принятые решения.
4.10. Конкретную дату, время и тематику заседания Педагогического совета секретарь доводит до сведения педагогических работников и, в необходимых случаях иных лиц, не позднее, чем за 3 дня до его заседания. Информация также может находиться в информационном уголке.
 5. Документация Педагогического совета. 
5.1. Заседания Педагогического совета оформляются протоколом. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, предложения и замечания членов Педагогического совета. Выступления и высказывания протоколируются и прикладываются в папку: «Материалов к педсовету», а в протоколе указывается: «Материал прилагается».
Протоколы подписываются председателем и секретарем Педагогического совета.
 5.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
5.3. Книга протоколов Педагогического совета входит в номенклатуру дел, хранится в МБДОУ и передается по акту.
5.4. Книга протоколов Педагогического совета нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью.
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